Perfil de egreso

Alo largo del programa académico el
alumno desarrollard y perfeccionard las
siguientes habilidades:

- Desarrollar y formar la vision, mision, valores de
las organizaciones.

- Dirigir las actividades y funciones de la empresa a
fin de incrementar su desarrollo, productividad,
crecimiento y rendimiento.

- Para aplicar las herramientas de planeacién,
organizacion, integracion, direccion y control en las
empresas.

- Para generar estrategias de accién para tomar
ventaja competitiva.

- El manejo adecuado de los recursos humanos que
le permitan obtener el liderazgo y la formacion de
equipos de trabajo.

- Tomar decisiones orientadas al méaximo
rendimiento y al mejor aprovechamiento de los
recursos en las organizaciones.
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Objetivo general

Al concluir el programa académico el alumno
contard con las principales herramientas,
modelosy teorias sobre el drea como son recursos
humanos, comportamiento organizacional,
mercadotecnia, entre otras.

Ser lider, competitivo y con una visién
emprendedora, ética y humana que le permita
contribuir al desarrollo sustentable y asi generar
un ambiente interdisciplinario y dindmico tanto
en el sector publico como en el privado.
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Plan de estudios

-

Fundamentos del derecho
Informatica |

Introduccion a la administracion
Introduccion a la contabilidad
Matemadticas superiores

Administracion
Contabilidad |
Derecho mercantil
Estadistica
Informatica Il

Comportamiento organizacional
Contabilidad Il

Derecho laboral

Matematicas financieras
Relaciones humanas

Fundamentos de economia
Contabilidad de costos

Derecho fiscal

Mercadotecnia |

Metodologia de la investigacion

Comunicacién administrativa
Investigacion de operaciones
Macroeconomia
Mercadotecnia Il

Recursos humanos |

Finanzas |
Microeconomia
Planeacion estratégica
Recursos humanos Il
Seguridad social

Administracion de sueldos y salarios
Finanzas Il

Investigacion de mercados

Métodos cuantitativos en administracion
Relaciones publicas

Administracion de la produccion |l
Analisis del desarrollo nacional
Auditoria administrativa

Etica profesional

Promocién de la mercadotecnia

Administracion de la produccion |l
Direccién

Seminario de titulacion

Seminario sobre problemas econémicos de
México

Taller de teorias administrativas

Titulacion automdtica’ /

*Los requisitos para poder realizar la titulacién automatica serdn determinados por la institucién y hay que cumplir con cada uno de ellos para
poder recibir este beneficio.




